ВЫБОРЫ ДЕПУТАТОВ СОВЕТОВ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ ГОРОДСКОГО И СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЙ ТИХВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 4 СОЗЫВА 8 СЕНТЯБРЯ 2019 ГОДА
ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ   ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ 

ТИХВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА С ПОЛНОМОЧИЯМИ   ИЗБИРАТЕЛЬНЫХ КОМИССИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ ГОРОДСКОГО И СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЙ ТИХВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13 июня 2019 года                                                                                    № 75/302
Об утверждении Порядка выплаты компенсации и дополнительной 

оплаты труда (вознаграждения) членам территориальной и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса, а также гражданам, привлекаемым к работе в этих комиссиях в период подготовки и проведения выборов депутатов советов депутатов муниципальных образований городского и сельских поселений Тихвинского муниципального района Ленинградской области 4 созыва
На основании пункта 17 статьи 29 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», пунктом 1 части 2 статьи 43 областного закона от 15 марта 2012 года № 20-оз «О муниципальных выборах в Ленинградской области», части 14 статьи 29 областного закона от 15 мая 2013 года № 26-оз «О системе избирательных комиссий и избирательных участках в Ленинградской области», статей 165 и 170 Трудового кодекса Российской Федерации и в соответствии с постановлением Избирательной комиссии Ленинградской области от 21 июля 2005 года № 21/174 «Об утверждении Рекомендаций по установлению порядка и размеров выплаты компенсации и дополнительной оплаты труда (вознаграждения) членам территориальных и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса, а также гражданам, привлекаемым к работе в этих комиссиях в период подготовки и проведения выборов депутатов представительных органов муниципальных образований в переходный период реформы местного самоуправления Ленинградской области в 2005 году»
территориальная избирательная комиссия Тихвинского муниципального района с полномочиями муниципальных избирательных комиссий муниципальных образований городского и сельских поселений Тихвинского муниципального района Ленинградской области постановляет:
1. Утвердить Порядок выплаты компенсации и дополнительной оплаты труда (вознаграждения) членам территориальной и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса, а также гражданам, привлекаемым к работе в этих комиссиях в период подготовки и проведения выборов депутатов советов депутатов муниципальных образований городского и сельских поселений Тихвинского муниципального района Ленинградской области 4 созыва.
2. Признать утратившим силу постановление территориальной   избирательная комиссия Тихвинского муниципального района с полномочиями муниципальных избирательных комиссий муниципальных образований городского и сельских поселений Тихвинского муниципального района Ленинградской области № 89/413 от 20 марта 2014 года «Об утверждении Порядка выплаты компенсации и дополнительной оплаты труда (вознаграждения) членам территориальной и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса, а также гражданам, привлекаемым к работе в этих комиссиях в период подготовки и проведения выборов депутатов представительных органов муниципальных образований городского и сельских поселений Тихвинского муниципального района Ленинградской области».

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте территориальной избирательной комиссии Тихвинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель 

территориальной избирательной комиссии 

Тихвинского муниципального района
с полномочиями ИКМО                                                               И.В. Гребешкова

Секретарь 

территориальной избирательной комиссии 

Тихвинского муниципального района
с полномочиями ИКМО                                                                     А.В. Устинов 

Приложение

к постановлению территориальной

избирательной комиссии

Тихвинского муниципального района
от 13 июня 2019 г. № 75/302
ПОРЯДОК 

выплаты компенсации и дополнительной оплаты труда 
(вознаграждения) членам территориальной и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса, а также гражданам, привлекаемым 
к работе в этих комиссиях в период подготовки и проведения выборов 
депутатов советов депутатов муниципальных образований  
городского и сельских поселений Тихвинского муниципального района Ленинградской области 4 созыва
1. Членам территориальной и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса может производиться дополнительная оплата труда (вознаграждение) за работу в избирательной комиссии в период подготовки и проведения выборов депутатов советов депутатов муниципальных образований городского и сельских поселений Тихвинского муниципального района Ленинградской области 4 созыва (далее - выборы). За членом избирательной комиссии с правом решающего голоса, освобожденным на основании представления избирательной комиссии от основной работы на указанный период, сохраняется основное место работы (должность), ему выплачивается компенсация за период, в течение которого он был освобожден от основной работы. Порядок и размеры выплаты компенсации и дополнительной оплаты труда (вознаграждения) устанавливаются территориальной избирательной комиссии с полномочиями избирательных комиссий муниципальных образований за счет и в пределах средств местного бюджета, выделенных на проведение выборов.
2. Размер компенсации членам территориальной и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса, освобожденным от основной работы на период подготовки и проведения выборов, должен соответствовать размеру их средней заработной платы, исчисленной за фактически отработанное время за 12 месяцев, предшествующих освобождению от основной работы, но не выше средней заработной платы одного работника в Ленинградской области (согласно информации Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области).  При этом в случае выплаты компенсации за отработанные часы, начисление и выплата дополнительной оплаты труда и вознаграждения за указанные часы не производится.


Члены избирательной комиссии, освобожденные на основании представления комиссии по форме, приведенной в приложении 1 от основной работы на период подготовки и проведения выборов, представляют в комиссию копию приказа с основного места работы об освобождении от работы без сохранения среднего заработка по месту основной работы по форме, приведенной в приложении 2 и справку о средней заработной плате за 12 календарных месяцев, предшествующих освобождению, по форме, приведенной в приложении 3.

Размер компенсации членам избирательных комиссий с правом решающего голоса, освобожденным от основной работы для подготовки и проведения выборов, устанавливается за полный месяц работы в комиссии при 40-часовой пятидневной рабочей неделе.

При этом размер компенсации за один день работы в будние дни (любые 8 рабочих часов в период с 6-00 до 22-00) определяется путем деления установленного размера компенсации на 20,5 рабочих дня. 
Выплата компенсации членам избирательной комиссии с правом решающего голоса производится на основании подписанного председателем избирательной комиссии графика работы и сведений о фактически отработанном времени. В случае непредставления документов, необходимых для начисления компенсации, ее выплата не допускается.

3. Дополнительная оплата труда членам территориальной и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса может производиться за работу в комиссии, в том числе за дежурство в комиссии, за работу в день голосования, в выходные и праздничные дни, в период подведения итогов голосования, определения результатов выборов и оформления соответствующих протоколов.
             Размер дополнительной оплаты труда членам соответствующих избирательных комиссий устанавливается за один час работы в комиссии в будние дни с 6-00 до 22-00.

Оплата труда за работу в комиссии в ночное время (с 22-00 до 6-00), субботние, воскресные (в том числе в день голосования), нерабочие праздничные дни производится в двойном размере за счет и в пределах средств местного бюджета, выделенных соответствующей комиссии на компенсацию, дополнительную оплату труда (вознаграждение). 
Размер дополнительной оплаты труда председателю территориальной избирательной комиссии за один час работы в комиссии установлен в размере    110 рублей. 

Размер дополнительной оплаты труда председателей участковых избирательных комиссий за один час работы в комиссии установлен в размере 60 рублей. Указанный размер дополнительной оплаты труда может быть уменьшен в зависимости от числа избирателей на избирательном участке, данное решение утверждается постановлением территориальной избирательной комиссии.
Территориальная избирательная комиссия с учетом уровня инфляции и изменения минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством, имеет право увеличивать размер дополнительной оплаты труда в пределах выделенных средств на проведение выборов.

Дополнительная оплата труда заместителю председателя и секретарю территориальной и участковой избирательных комиссий осуществляется в размере 90 процентов от размера дополнительной оплаты труда председателя соответствующей избирательной комиссии, иному члену территориальной и участковой избирательных комиссий с правом решающего голоса – в размере 80 процентов от указанного размера.

Дополнительная оплата труда членам избирательной комиссии с правом решающего голоса выплачивается на основании графика работы членов избирательной комиссии и сведений о фактически отработанном в комиссии времени, сметы расходов соответствующей избирательной комиссии. Сроки выплат дополнительной оплаты труда членам избирательных комиссий устанавливаются постановлением соответствующей избирательной комиссии, но не менее одного раза в месяц.
4. Члены территориальной и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса могут получать вознаграждение за активную работу по подготовке и проведению выборов в размере не более 200 процентов от суммы дополнительной оплаты труда за фактически отработанное в комиссии время. Председателю участковой избирательной комиссии вознаграждение выплачивается по постановлению территориальной избирательной комиссии. Вознаграждение другим членам участковых избирательных комиссий выплачивается по постановлению участковых избирательных комиссий в пределах средств, выделенных на подготовку и проведение выборов. Вознаграждение председателю и другим членам территориальной избирательной комиссии выплачивается по постановлению территориальной избирательной комиссии в пределах выделенных средств на подготовку и проведение выборов.

5. Территориальная и участковые избирательные комиссии за счет и в пределах средств местного бюджета, выделенных им на подготовку и проведение выборов, могут по гражданско-правовому договору привлекать граждан к выполнению в комиссиях работ, связанных с подготовкой и проведением выборов.

Конкретный размер и условия оплаты труда граждан, привлекаемых к выполнению работ, связанных с подготовкой и проведением выборов, определяются комиссией в соответствующем договоре. В указанном договоре должны быть отражены также объем и вид выполняемых работ, срок действия договора. В случае выплаты гражданину дополнительного материального вознаграждения по итогам работы — это условие должно быть включено в договор. Договор считается исполненным и оплата может быть произведена после подписания сторонами акта о выполнении работ, в котором указывается объем и вид фактически выполненных работ и фактически отработанное время. Договор и акт о выполнении работ должны быть подписаны председателем избирательной комиссии.

В случае выполнения бухгалтером территориальной избирательной комиссии функции кассира, необходимо заключение с ним договора о полной материальной ответственности.

6. Денежные средства на выплату дополнительной оплаты труда (вознаграждения), членам территориальной и участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса и привлечения граждан по гражданско-правовым договорам выделяются комиссиям в соответствии с утвержденными сметами расходов на указанные цели.

7. Средства, выделенные территориальной и участковым избирательным комиссиям на подготовку и проведение выборов, не могут быть направлены на оплату труда или на вознаграждение в любой форме гражданам, не являющихся членами избирательной комиссии с правом решающего голоса, либо не состоящих с комиссией в гражданско-правовых отношениях.
	от «______»__________________20     г.

№________
	Приложение  1


Руководителю ___________________________

          (полное наименование предприятия, (организации, юридический или фактический адрес)

                   В соответствии с пунктом 17 статьи 29 Федерального закона от 12.06.2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» прошу Вас освободить от основной работы _____________________________________________________





(фамилия, имя, отчество члена избирательной комиссии)

с «____» _______ 20__ г. по «____» _______ 20__ г. для выполнения обязанностей члена _____________________________________________________





(полное наименование избирательной комиссии)

избирательной комиссии с правом решающего голоса в период подготовки и проведения выборов ____________________________________________________

                                                            (вид выборов)

и выдать ему (ей) для представления в избирательную комиссию заверенную копию приказа об освобождении от основной работы (форма прилагается) и справку о размере средней заработной платы, исчисленной за фактически отработанное время за 12 календарных месяцев, предшествующих освобождению от основной работы (форма прилагается). 

Председатель




территориальной избирательной комиссии

Тихвинского муниципального района
            ________                  _____________                                                         

                                                                                                        (подпись)                         (расшифровка подписи)

                                                   М.П.

Приложение 2

ПРИКАЗ

«___»_____________ №________

__________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, должность члена избирательной комиссии

__________________________________________________________________

подразделение по месту основной работы)

освободить с «____»__________20__года по «___»_____________20__года от основной работы для выполнения обязанностей члена ________________________________________________избирательной комиссии с правом 

(наименование избирательной комиссии)
решающего голоса в период подготовки и проведения выборов _________________________________________________________________
                                                        (вид выборов)
Основание:

1.Представление избирательной комиссии__________________________________

                                                                                                           (полное наименование избирательной комиссии)   

от «__»____________2019 года №_____.

2.Заявление _______________________________________________________________ 

                             (фамилия, имя, отчество освобождаемого работника)                                         

Руководитель 

предприятия (организации)             __________ 

_________________
                               
                                  (подпись)
 
   (расшифровка подписи) 





МП

Верно.



________

_______________________________

                                                                                  (подпись)
          (расшифровка подписи лица, уполномоченного заверять копии)

 «____» ____________ 2019 г.

Приложение 3
СПРАВКА

Дана ________________________________________________________________

                                     (указать полностью фамилию, имя, отчество освобожденного работника)
о том, что размер его (ее) средней заработной платы, исчисленной за фактически отработанное время за 12 календарных месяцев, предшествующих освобождению от основной работы для выполнения обязанностей члена избирательной комиссии с правом решающего голоса в период подготовки и проведения выборов __________________________________________________________________ 

                                                             (вид выборов)

(приказ от освобождении «__»  _______г. №____), составил  ______ рублей___ коп. в месяц____________________________________________________________________









   (сумма прописью)

Руководитель 

предприятия (организации)   

__________________________         __________                   ______________

(полное наименование предприятия (организации))
                                   (подпись)                             (расшифровка подписи)






  МП

Главный бухгалтер                                  __________                   ______________

 

                                                                                   (подпись)                                  (расшифровка подписи)

 «_____» __________ 2019 г.

Приложение № 4

 к Порядку, утвержденному постановлением территориальной избирательной комиссии

Тихвинского муниципального района

от 13 июня 2019 г. № 75/302
	Утвержден решением 

_______________________________________
	от «____»__________ 20__ г. № _____
	

	      (полное наименование избирательной комиссии,

номер участковой избирательной комиссии)
	
	


ГРАФИК РАБОТЫ
членов ____________________________________________________________________________

(полное наименование избирательной комиссии, номер участковой избирательной комиссии)

с правом решающего голоса, работающих в комиссии не на постоянной (штатной) основе на выборах депутатов советов депутатов муниципальных образований городского и сельских поселений Тихвинского муниципального района

Ленинградской области 4 созыва

на __________________________ 20__ года

(месяц)

	Число месяца
	Количество часов работы члена  избирательной комиссии, работающего в комиссии не на постоянной (штатной) основе

	
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии
	Ф И О

члена

комиссии

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО ЧАСОВ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпись члена комиссии об ознакомлении
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	


	Секретарь избирательной комиссии
	(подпись)
	(расшифровка подписи)

	«_______»________ 20___г.
	
	


Приложение № 5

 к Порядку, утвержденному постановлением территориальной избирательной комиссии

Тихвинского муниципального района

от 13 июня 2019 г. № 75/302
	УТВЕРЖДАЮ

Председатель избирательной комиссии

____________________________________________
	___________________________________
	

	      (полное наименование избирательной комиссии,

номер участковой избирательной комиссии)
	(подпись,  расшифровка подписи)
	


СВЕДЕНИЯ
о фактически отработанном времени членами ___________________________________________________________________________________

(полное наименование избирательной комиссии,  номер участковой избирательной комиссии)

с правом решающего голоса, работавшими в комиссии не на постоянной (штатной) основе на выборах депутатов советов депутатов муниципальных образований городского и сельских поселений Тихвинского муниципального района Ленинградской области 4 созыва

за __________________________ 20__ года

(месяц)

	Число месяца
	Отработано часов, время начала и окончания работы

	
	Ф И О
члена
комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии


	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии
	Ф И О

члена 

комиссии

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	27


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отработано часов,                                                                        

всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них:

1.  Для выплаты компенсации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.  Для дополни-тельной оплаты труда (вознаграждение),  всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе
в ночное
 время
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в выход​ные  и нерабо​чие  празд​ничные дни
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпись члена комиссии об ознакомлении
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Заместитель председателя избирательной комиссии
	(подпись)
	(расшифровка подписи)

	                                                                  МП
	
	


	Секретарь избирательной комиссии
	(подпись)
	(расшифровка подписи)

	«_______»________ 20___г.
	
	


Примечание:
1. В графах по учету отработанного времени конкретным членом избирательной комиссии в строках за соответствующий день месяца проставляется:

– общее отработанное этим членом комиссии время (например, 2 часа);

– начало и окончание его работы в комиссии (например, с 1800 до 2000);

– отметка об условиях работы и порядке оплаты за отработанное время («К» – работа в комиссии с освобождением от основной работы с выплатой компенсации этому члену комиссии, «Д» – работа в комиссии без освобождения от основной работы с выплатой дополнительной оплаты труда).

2. В графе 1 в числах месяца, приходящихся на нерабочие дни, дополнительно указывается:

 С – суббота,  

В – воскресенье,

П – нерабочий праздничный день.

